
Rundum-Sorglos-Schutz
für Handwerksbetriebe

Branchenspezifische Versicherungslösungen
für Sie und Ihre Mitarbeiter/-innen

„Top Leistung für weniger Geld!“



Individuelle Absicherung  
für Ihren Betrieb und Ihre Mitarbeiter

In Ihrem Betrieb steckt wertvolles Kapital. Ob Sachwerte wie Ausstattung, 
Gebäude, Maschinen, Elektronik und Fuhrpark oder Ihre Mitarbeiter.   
Wir versichern Ihren Betrieb und Ihre Mitarbeiter und kümmern uns im 
Schadensfall um schnelle Hilfe und Auszahlung. Damit Sie sich weiter auf 
Ihr Geschäft konzentrieren können.

Rundum-Schutz für Ihren Betrieb
+ �Wahlweise bis 20 Mio. € Deckungssumme  

für Personen-, Sach- und Vermögensschäden

+ �Inkl. Umweltsschaden-Basisversicherung

+ �Einheitliche Prämiensätze 

+ �Viele Sonderrisiken versicherbar

+ �Neu hinzukommende Gesellschaften inkludiert

+ �Inkl. Mietsach-, Tätigkeits- und Obhutsschäden

+ �Extrem günstige Inventarversicherung mit wählbaren  
Summenstaffeln und Mindestbeiträgen

+ �Vereinfachtes Antragsverfahren

Betriebshaftpflicht 
und Inventarversicherung

+ �Garantierte und unverzügliche Hilfestellung 
im Schadenfall - Rund um die Uhr!

+ �Mitversicherung von Eigenschäden in der Forensik  
und Schadenfeststellung

+ �Vermögensschäden aus gefälschten E-Mails mit  
Aufforderung zu Geldtransaktionen („Fake-President“)

+ �Wiederherstellungskosten (inkl. Hardware-Ersatz),   

   Betriebsunterbrechungs- und Ertragsausfallschäden

+ �Mitversicherung von Drittschäden, z. B. Abwehr 
unberechtigter Schadenersatzansprüche

+ �Übernahme von gesetzeskonformen Bußgeldern

+ �„Bring your own device“ - Deckung 
z. B. berufliche Nutzung privater Smartphones

Cyberversicherung

„�INNOVATIV UND  
LEISTUNGSSTARK“

Rundum-Sorglos-Schutz für Ihren Betrieb



+ �Optimaler Versicherungsschutz bei Schäden an Maschinen, 
Montage, Elektronikanlagen, Bauleistungen, etc.

+ �Individuelle Rahmenverträge mit besonderen Highlights

+ �Umfassende, optimierte Versicherungsbedingungen

Technische Versicherungen

+ �Alle gängigen Fahrzeugmodelle

+ �Feststehendes Stückprämien-Modell

+ �Extrem günstige Konditionen

+ �Keine Rückstufung im Schadenfall

+ �Reduzierte Verwaltung durch unser Flottenmanagement

Kfz-Flotten Versicherung

„�INDIVIDUELL  
UND EINFACH“

+ �Stark rabattierte Beiträge – Bezahlung NUR für die  
tatsächliche Inanspruchnahme

+ �Weniger Kosten plus mehr Unabhängigkeit & Flexibilität

+ �Vereinfachter Zugang mit Sonderkonditionen

+ �Maximale Transparenz und schnelle Abwicklung

+ �Gewährleistungs-, Vertragserfüllungs- und  
Vorauszahlungsbürgschaften 

+ �Bürgschaftslinien zu Sonderkonditionen  

+ �Vereinfachte Zugangsvoraussetzungen 

+ �Schnelle Bearbeitung der Kreditzusagen und  
Bürgschaftsurkunden durch unser Haus selbst 

+ �Online-Portal zum Download elektronischer Bürgschaften 

Bürgschaften

„�EINZIGARTIG  
UND FAIR“

Existenzschutz

+ ��Risikolebensversicherung

+ ��Krankengeld

+ Erben und Vererben

+ Unternehmerschutz

+ D&O- und Vermögensschadenhaftpflicht



Betriebliche Krankenversicherung

Für das jährliche Gesundheitsbudget sind folgende  
Leistungen durch die Mitarbeiter frei wählbar:

Hörgeräte

Hilfsmittel

Zahnersatz

Zahnbehandlung

Heilmittel

Heilpraktiker

Ambulante Zusatzversicherung

Sehhilfen
(max. 180 € jährlich)

Zahn-Prophylaxe
(max. 60 € jährlich)

Arznei- & 
Verbandmittel

100 % Kostenerstattung für ...

Gesundheitsbudget
pro Jahr/Mitarbeiter 300 €        600 €        900 €        1.200 €

9,95 €     19,75 €     28,27 €         36,16 €Arbeitgeberbeitrag
pro Monat/Mitarbeiter

Facharztservice:

+ Terminservice zur Vereinbarung  
   von Facharztterminen

+ Medizinische 24/7-Beratung,  
   sogar in 22 Fremdsprachen

Ärztliche Beratung 24/7:

+ Online-Sprechstunde live per Video-Chat

+ Ärzte aus verschiedenen Fachrichtungen, 
   inklusive Psychotherapeuten  
   sowie Pflege-Experten

Exklusiver Service

Selbstfinanzierte Bausteine zur Ergänzung der  
privaten und betrieblichen Versorgungssituation

+ Umfassende Leistungspakete 

+ Günstige Beiträge in jeder Altersstaffel

+ Vereinfachte Gesundheitsprüfung

Maßgeschneiderte Leistungen  
für Sie und Ihre Mitarbeiter

Gute Mitarbeiter finden und binden ist eine Herausforderung. Umso wichtiger 
wird es bei Fachkräftemangel, das eigene Unternehmen für Mitarbeiter und 
qualifzierte Nachwuchskräfte attraktiver zu machen. Eine sehr gute Lösung mit 
steuerlichen Vergünstigungen bieten hierfür unsere betrieblichen Vorsorge
konzepte und Absicherungen für Mitarbeiter. So motivieren und binden Sie Ihr 
Personal und erhöhen die Chancen, neue qualifizierte Mitarbeiter zu gewinnen. 
Sie als Unternehmer sparen dabei Kosten und sichern Ihre Wettbewerbsfähigkeit.

Innovative Lösung zur Mitarbeiterbindung/-gewinnung

Mitarbeiterförderung mit sofortigem Erlebniswert

Verbesserte medizinische Versorgung

Flexible Gestaltung nach Ihren Bedürfnissen

Der Arbeitgeber wählt das Budget, der Mitarbeiter die Leistung

Ohne Gesundheitsprüfung und Wartezeit

Stationäre Zusatzversicherung 
im Zweibettzimmer mit Chefarztbehandlung



Betriebliche Berufsunfähigkeitsversicherung

Nutzbarkeit der Förderung  
durch Arbeitgeber und  
Staat für einen optimalen  
Berufunfähigkeitsschutz.

Sichert Ihre Mitarbeiter für den Fall der Fälle finanziell ab
Eine Berufsunfähigkeitsversicherung ist wichtig und bietet Ihnen und 
Ihrer Belegschaft finanziellen Schutz, wenn er benötigt wird. Dank der 
staatlichen Förderung können Sie dabei Lohnnebenkosten einsparen 
und für Ihre Mitarbeiter halbiert sich regelmäßig der monatliche Beitrag.

Attraktive Zusatzrente gegen 
geringen Eigenaufwand.

Der Gesetzgeber hinterlässt große Versorgungslücken
Der Staat zieht sich mehr und mehr aus seiner Verantwortung zurück. 
Die Erwerbsminderungsrente ist mit einer (privaten) Berufsunfähigkeits-
rente nicht vergleichbar. In Höhe der Leistungen reicht sie außerdem 
meist bei Weitem nicht aus, um das Nötigste zahlen zu können.

Geringe gesetzliche Rente:

nur maximal 18 -36 % des letzten Bruttogehalts! 

Vereinfachte Annahme für Mitarbeiter und Betriebsinhaber

Bis 1250 Euro monatliche BU-Rente

Erstklassiges Bedingungswerk

Beitragsfreier Versicherungsschutz im Krankheitsfall 
bis zu 6 Monate bei Wegfall der Lohnfortzahlung

Persönliche und transparente Beratungsgespräche  
durch unsere Spezialisten

Die häufigsten Ursachen für 
Berufsunfähigkeit:

38% �Psyche

21% �Skelett-/ 
Bewegungs- 
apparat 

Krebs 15%

Herz 14%

Unfälle 
10%

Sonstige 
2%

Beispielrechnung



Das bAV-Konzept für Handwerksbetriebe

Eigenständige Vorsorge – zusätzliche Förderung
Für eine eigenständige Vorsorge, der sogenannten 
Entgeltumwandlung, erhält der Arbeitnehmer die  
Möglichkeit, bis zu 8 % des Bruttogehalts steuerfrei 
umzuwandeln. Für bis zu 4 % der Beitragsbemessungs-
grenze (BBG) der gesetzlichen Rentenversicherung West  
(2020: baV Höchstbeitrag 276 €) bleiben die Beiträge 
auch sozialabgabenfrei.

Erstklassiges Bedingungswerk für maximale Leistung

Sicherer, stabiler Durchführungsweg

Besonders günstige Konditionen

Minimaler Verwaltungsaufwand

Arbeitgeberlösung mit den identischen Vorteilen!!!

�Persönliche Beratung und Betreuung durch Handwerks-Spezialisten

So werden aus 50 € ganz leicht 115 € ! 
Mit einer Altersversorgung über Ihren Betrieb  
spart Ihr Mitarbeiter Steuern und meist auch  
Sozialabgaben. So könnten zum Beispiel monatlich  
100 € aus dem Bruttoeinkommen in eine betrieb-
liche Altersversorgung umgewandelt werden.  
Durch die Ersparnis von Steuern und meist auch  
Sozialabgaben, hat Ihr Mitarbeiter tatsächlich  
nur einen Nettoaufwand von rund 50 €.  
Zusätzlich erhöht der gesetzliche Arbeitgeber
zuschuss den Beitrag zur Betriebsrente.

Warum sollten Sie eine betriebliche  
Altersversorgung einführen?

+ �Erfüllung der gesetzlichen Vorgaben  
zur Entgeltumwandlung

+ �Imagesteigerung des Betriebes

+ �Mitarbeiterbindung und Motivation

+ �Vorteil im Wettbewerb um Fachkräfte

+ �Einsparungsmöglichkeit von Sozialabgaben

Ihr Vorteil: �nur 44 % Aufwand 

            dafür 100 % zusätzliche Rente!

Nettoaufwand

Arbeitgeberzuschuss

Staatliche Förderung 
Beitrag zur

Betriebsrente

115 €50 €

15 €

50 €

Leistungsstark und sozialverantwortlich

15 % �Arbeitgeberzuschuss

bei Neuverträgen ab 2019, 
bei Altverträgen spätestens ab 2022



Die Helmsauer Akademie – praxisorientierte Bildungsangebote 

Zielgerichtete Angebote für den Berufsalltag
Die Helmsauer Akademie bietet exzellente, zertifizierte 
Bildungsangebote für Betriebe und Unternehmen.  
In Form von Lehr- und Studiengängen, Seminaren, 
Workshops und Tagungen stellen wir Betrieben  
und Mitarbeitern praxisnahe und qualitätsgesicherte  
Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten zur Verfügung.

�für Einzelpersonen und Unternehmen

Zertifizierte Abschlüsse und Bildungs- 
konzepte auf höchstem Niveau

�Aktuelle Themen und praxisnahe Inhalte  
direkt aus der Branche

Neueste Lernmethoden und innovatives  
E-Learning

Breitgefächerte Bildungsangebote

Unsere Leistungen:

+ ��Kompetente und erfahrene Referenten  
auf ihrem Fachgebiet

+ ��Praxisnahe, interaktive Fortbildungen 

+ ��Echte Mehrwerte zur Umsetzung im Alltag

+ ��Maßgeschneiderte Veranstaltung  
nach Kundenwunsch

Wir bieten außerdem:

+ ��Entwicklung redaktioneller Beiträge zu  
Fachthemen – online und offline

+ ��Gestaltung von Themen-Ratgebern für  
Kooperationspartner

+ ��Gestaltung individueller Veranstaltungen  
in Abstimmung mit dem Kooperationspartner

Mögliche interessante Themengebiete:

+ ��Cyberkriminalität inkl. Datenschutz- 
grundverordnung

+ ��Betriebliche Altersversorgung  
inkl. aktuelle Gesetzgebung

+ ��Mitarbeiterbindung/-akquise

+ ��Haftungsrisiken vermeiden

+ ��Existenzschutz: Modelle, Betriebs- 
absicherung, Erben/Vererben

+ ��Existenzgründung, Betriebsmanagement,  
Personalführung



 

Wir sind Finanzdienstleister  
mit Spezialisierung auf Ihre Bedürfnisse

Die Helmsauer Gruppe ist mit 4 Versicherungsmaklern  
und einem Mehrfachagenten bereits seit 1963 in den  
Branchen Gesundheitswesen, Handwerk, Gewerbe und 
Industrie erfolgreich tätig.

Mit Erfahrung, Kompetenz und Kreativität bietet 
Helmsauer individuelle Finanzdienstleistungsprodukte, 
die im Kontext aktueller Entwicklungen entstehen.

Dabei nehmen wir Ihre Bedürfnisse persönlich -  
Ihnen stehen 330 qualifizierte und serviceorientierte  
Mitarbeiter an 36 Standorten in Deutschland, Österreich  
und der Schweiz für Ihre Anliegen gerne, auch bei Ihnen  
vor Ort, zur Verfügung.

Die Helmsauer Gruppe steht für

+ Jahrzehntelange Erfahrung		

+ Fachkompetenz, Spezialisierung und Qualität 

+ Individuelle, bedarfsgerechte Lösungen	

+ Persönliche Betreuung vor Ort

+ Moderne Kommunikationsmedien

+ Datenschutz und Sicherheit

Warum sind wir DER Partner für Handwerksbetriebe?

Helmsauer Gruppe	 T: +49 (0) 911.9292.185
Dürrenhofstraße 4	 F: +49 (0) 911.9292.432
90402 Nürnberg	 E: anfragen@helmsauer-gruppe.de	         helmsauer-gruppe.de

Die unschlagbaren Vorteile:

INDIVIDUELL: 	 Branchenspezifische Versicherungslösungen  
		  über rabattierte Rahmenkonzepte für Handwerksbetriebe

EINZIGARTIG: 	 Da ist mehr drin!!!   
		  Deutlich verbesserte Bedingungen im Vergleich zu  
		  herkömmlichen Versicherungsprodukten

FAIR: 		  Und trotzdem Geld sparen! 
		  Erheblich reduzierte Beiträge durch spezielle Rabattkompetenzen

ERLEBBAR: 	 Persönliche Betreuung durch Firmenkundenberater  
		  und aktives Vertrags- sowie Schadenmanagement

TRANSPARENT:	 Das persönliche Online-Kundenportal 
		  Zugriff auf Ihre Verträge 24/7 und Live-Verfolgung Ihrer Vorgänge

Ja, ich möchte weitere Informationen zum Rundum-Sorglos-Schutz für Handwerksbetriebe erhalten.  
Bitte nehmen Sie mit mir Kontakt auf:  

  �Herr     �Frau 

               Name, Vorname

E-Mail	                Telefon	

Stempel:				             

 
ANTWORTSCHREIBEN an:

Helmsauer Gruppe
Dürrenhofstraße 4

90402 Nürnberg

Per E-Mail anfragen@helmsauer-gruppe.de 
oder per Fax 0911- 9292 432

Hinweis zum Datenschutz: Die o. a. Angaben werden ausschließlich zur Berechnung / Beratung von  
Angeboten verwendet. Sie können der Speicherung Ihrer personenbezogenen Daten jederzeit widersprechen.  
Weitere Infos zum Datenschutz finden Sie unter: https://www.helmsauer-gruppe.de

> Rückantwortfax: 0911-9292 432

Ihre Handwerker-Hotline bei der Helmsauer Gruppe: 0911-9292 185
oder per E-Mail unter: anfragen@helmsauer-gruppe.de

Ihr Spezialist im Handwerk


